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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

 

 
EP3MP18 

Indígenas Participando en 
iniciativas para el 
fortalecimiento social, cultural, 
organizativo y de inclusión 
laboral. 

Número de indígenas 
participando en iniciativas  para 
el fortalecimiento social, 
cultural, organizativo y de 
Inclusión Laboral 

 

 
Incremento 

 
 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1200 1.635 1200 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social Poblacional- Dirección Grupos 

vulnerables, diversidad y asuntos étnicos) 

Fecha del reporte: (12/11/2023) 

Periodo de reporte: (01/10/2023 - 15/12/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 
 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 95 
FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los 

beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL 95 

 
ÉTNICO 

INDÍGENA 95 
AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 67 

MUJER 28 

 
 
 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS) 11 

(18 A 28 AÑOS) 17 

(29 A 59 AÑOS) 67 

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  
EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la meta. 
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 No.  
ACTIVIDAD 

 
 
 

1 

Fortalecimiento social y organizativo para comunidades indígenas: Capacitación 
en Fortalecimiento organizativo – Liderazgo Indígena en las comunidad del:  

 Resguardo Indígena Palermo, municipio de Ortega, capacitación el 

día 4 de Noviembre en la casa de  la madre líder Clara Ines Molina,  del 

resguardo indígena, sobre Liderazgo indígena; En articulación y 

coordinación con la Secretaria de Salud capacitó en conocimientos sobre 

Infecciones respiratorias y diarreicas, con el fin de fortalecer la 

prevención de infecciones respiratorias y diarreicas; se hizo entrega de 

cartillas e imanes.  Se contó con la participación de 9 personas, 

Distribuidas hombres (4) y mujeres (5). 

 

 Comunidad Indígena Chiquinima, municipio de Ortega, capacitación  

el día 4 de Noviembre en la casa del Adulto mayor José Antonio Rada, 

líder de la comunidad,  en el casco urbano del municipio, se replicó la 

anterior capacitación y se adicionó  sobre la importancia de transmitir las 

enseñanzas a los jóvenes y niños. 

 
Se  contó con la participación de 16 personas, Distribuidas hombres (10) 

y mujeres (6). 
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 2 Apoyo a los procesos organizativos de las comunidades y/o 

organizaciones indígenas para el análisis de temáticas de su interés. 

 
Comunidad Indígena Palmar Arenosa, municipio de Saldaña, 
acompañamiento institucional el día 21 de Octubre  en la sede de la comunidad 
indígena, para  el estudio etnológico por parte del Ministerio del Interior. Estudios 
que permiten adelantar el registro ante el Estado colombiano. 

   
 

  
 

Acompañamiento a la Agencia Nacional de Tierra para el levantamiento de 
información y elaboración del  plan de tierras de las comunidades indígenas de 
Ortega, esta es una herramienta de gestión que procura articular las acciones 
de carácter operativo de la Entidad con toda su plataforma estratégica, 
adicionalmente se trabajó una cartografía. El evento se realizó el 21 de 
noviembre de 2023 en el Coliseo del municipio. Se contó con la participación de 
58 autoridades y 12 líderes indígenas de los cuales 17 fueron mujeres y 53 
hombres. 
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 
   

 
 *: solo si aplica. 

 

 RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 
 

 

 

LUIS ALFONSO RINCON CASALLAS 

Director de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos 

 
Reportado por: Yaneth Del Pilar Suarez G.  - Contratista DGVDAE; Doris 

Tisoy Castro Técnico de la DGVDAE. 

Cargado por: Jessica Alejandra López Cárdenas 


